LIBRO VERBALI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Alle ore 20,30 del giorno 28 ottobre 2024, presso la sede sociale di via Caralla n.7 in Cles, si & riunito il consiglio
direttivo dell" U.C. Valle di Non — Associazione sportiva dilettantistica, per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno:

1. Approvazione ed adozione del “modello organizzativo e di controllo dell’attivita sportiva - MOGC” e del
relativo “codice di condotta”;
2. Conferimento incarico del “Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni” nonché
“Responsabile dei Minori al sensi del comma 6 deil’art. 33 del DLgs 36/2021”
Nominato a maggioranza assoluta per alzata di mano Presidente del’Assemblea, prende la parola il signor Giuseppe
Mendini, il quale, constatata la regolarita della convocazione per la presenza di tutti i membri del Consiglio Direttivo in
carica nelle persone dei 7 componenti, dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da segretario il sig. Loris
Micheletti che accetta. L'Assemblea approva all'unanimita la nomina di quest’ultimo.

1)

Andando a trattare il primo punto all'ordine del giorno il Presidente illustra ai presenti la necessita per I'Associazione
Sportiva di dotarsi dei cosiddetti "modello organizzativo e di controllo dell'attivita sportiva - MOGC" e del relativo
‘codice di condotta”, al fine di ottemperare ai nuovi obblighi previsti dalla Riforma dello Sport. Sulla base dei
documenti e delle linee guida predisposte dalla Federazione Ciclistica ltaliana, & stato predisposto il Modello
Organizzativo e di controlio dell’attivita sportiva (MOGC) contenente il Codice di Condotta a tutela dei minori e
per la prevenzione delle molestie, della violenza di genere e di ogni altra condizione di discriminazione.
Dopo approfondita discussione il Consiglio Direttivo all' unanimita

DELIBERA
di adottare il Modello Organizzativo e di controllo dell’attivita sportiva (MOGC) contenente il Codice di Condotta
a tutela dei minori e per la prevenzione delle molestie, della violenza di genere e di ogni altra condizione di
discriminazione, cosl come presentati dal Presidente.
I MOGC avra durata quadriennale e dovra essere aggiornato ogni qualvolta necessario al fine di recepire le
eventuali modifiche e integrazioni delle Linee Guida FCI o delle eventuali ulteriori disposizioni del CONI.
Il Sodalizio si impegna alla pubblicazione del MOGC mediante affissione presso la sede sociale e sulla home page

del proprio sito internet nonché comunicandolo via mail al Safeguarding Office della FCI e consegnandolo ai

collaboratori al momento di instaurazione del rapporto con 'Associazione.

ok
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2)

Andando a trattare il secondo punto all'ordine del giorno il Presidente rappresenta che secondo quanto previsto dalle
indicazioni della Delibera della Giunta Nazionale CONI del 25/7/2023 e delle Linee Guida emanate dalla FCI occorre
individduare e nominare entro il 31 dicembre 2024 un/una “Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni”
nonché un Responsabile dei Minori ai sensi del comma 6 dell'art. 33 del DLgs 36/2021.

La figura del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni & richiesta sempre, anche nei contesti associativi
in cui non siano presenti minori, Nel caso siano presenti minori, in attesa del decreto attuativo, tale Responsabile
ricoprira anche il ruolo di Responsabile della Protezione dei minori.

Il “Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni” avra funzioni di vigilanza circa I'adozione del MOGC e
del codice di condotta, proposte di aggiornamento degli stessi, nonché di referente per eventuali segnalazioni di
condotte rilevanti ai fini delle politiche di safeguarding. Al predetto Responsabile tutti gli associati (o loro familiari in
caso di minorl) potranno rivolgersi serenamente per esptimere una sltuazione di malessere all'interno
dellassociazione, finanche segnalando comportamenti penalmente rilevanti. Il predetio Responsabile dovra essere
in grado di gestire le segnalazioni rapportandosi anche eventualmente con le forze dell'ordine e con |l
SAFEGUARDING OFFICE dell’Ente affiliante FCI. Sino all'adozione dei previsti decreti attuativi tale figura avra anche
il ruolo di “Responsabile della protezione dei minori (Dlgs 36/2021)”.

Valutzte le ridotte dimensioni del sodalizio si ritiene sufficiente, al fine di ricoprire tale ruolo, la nomina di un tesserato,
membro interno dell'associazione. Tale scelta & giustificata dal vantaggio di una maggior conoscenza del contesto
sportivo e delle dinamiche operative che di fatto vanno a facilitare I'identificazione dei rischi e delle criticita e della
relativa adozione delle soluzioni efficaci in ottica preventiva. Un soggetto interno pud inoltre agire immediatamente
senza necessita di coordinarsi con figure esterne, rispondendo in modo pit rapido ad eventuali segnalazioni e critiche
essendo piu presente nella vita quotidiana del sodalizio. Allo stesso tempo tale soggetto non dovra essere
direttamente coinvolto nell'attivita con i tesserati e tesserati minori, rimanendo pertanto osservatore distaccato.
All'uopo il Presidente rappresenta che il Sig. MICHELETTI LORIS, consapevole che lincarico viene rivestito a titolo
gratuito, si & reso disponibile a ricoprire tale ruolo e dichiara di non avere a proprio carico condanne e procedimenti
penali di alcun genere ed a tal fine produrra idoneo certificato del casellario giudiziale.

Dopo approfondita discussione il Consiglio Direttivo all'unanimita
DELIBERA

o di procedere a formalizzare la nomina del Sig. MICHELETTI LORIS, nato a Cles (TN) il 19.08.1981, C.F.
MCHLRS81M19C794P, contatto loris.micheletti@gmail.com quale “Responsabile contro abusi, violenze e
discriminazioni” nonché “Responsabile della Protezione del minori”, con lo scopo di prevenire e
contrastare ogni tipo di abuso, violenza e discriminazione sui tesserati nonché per garantire la protezione
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dell'integrita fisica e morale degli sportivi in genere inclusi i minori. Il predetto Responsabile rimarra in carica

1 ANNO salvo revoca anticipata dell'incarico per giustificati motivi e potra essere riconfermato. II
Responsabile sara tenuto a consegnare il certificato del casellario giudiziale aggiornato ad ogni scadenza di

nomina ed eventuale rinnovo.

o pubblicizzare identita e recapiti del predetto Responsabile sulla homepage del sito del sodalizio sportivo e/o
mediante comunicazione affissa presso la sede della ASD;

o comunicare il nominativo ed i recapiti del predetto Responsabile all’ Ente affiliante FC| mediante inserimento

del presente verbale e dell'atto di nomina allinterno della sezione “documenti” nellarea riservata delle

Societa sul gestionale KSport della FGI.

Non avendo null'altro da deliberare, e constatato il fatto che nessuno dei presenti avanza richiesta di parola, alle ore

22.00 il Presidente dichiara chiusa I'Assemblea previa redazione del presente verbale

II Segre Il Presidehte
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